Gemeinschaftsvision DACHSEN




Vorwort des Gemeinderates Mirz 2020

Geschatzte Einwohnerinnen und Einwohner von Dachsen

Die «Gemeinschaftsvision 2030» ist wahrlich ein Gemeinschaftswerk: An zwei Veranstaltungen vom
18. und 20. Mai 2019 haben Sie uns Inputs und Ideen geliefert, die zu diesem Ergebnis gefihrt haben. Wir
bedanken uns herzlich bei allen, die in irgendeiner Form einen Beitrag zum Resultat geleistet haben. Die
Partizipation - der Einbezug aller Involvierten - hat sich fur uns als sehr unterstitzend und zielfihrend
erwiesen.

Das Wort «Gemeinschaft» kommt von «gemein» bzw. «gemeinsam» und meint eine Gruppe von Indivi-
duen, die ein Zusammengehorigkeitsgefiihl haben. In der heutigen Zeit, in der physische Grenzen ver-
schwinden und dank den digitalen Medien eine weltweite Vernetzung moglich ist, ist dieses Wir-Gefuhl vor
Ort nicht mehr selbstverstandlich. Wir mochten in Dachsen diese Zugehorigkeit und Verbundenheit mit
der Gemeinde wieder vermehrt ins Zentrum ricken und haben uns deshalb entschieden, eine «Gemein-
schaftsvision 2030» zu erstellen.

Die Vision soll eine Orientierungs- und Entscheidungshilfe fur alle am Dorfleben interessierten und ver-
antwortlichen Menschen und Gruppen auf einer tubergeordneten Ebene sein: Einwohnerinnen und Ein-
wohner, Souveran, Behorden und Verwaltung. Die Richtung, die sie vorgibt, soll auch in einigen Jahren
noch Gultigkeit haben. Gleichzeitig soll sie dazu motivieren und anregen, konkrete Projekte anzugehen
und umzusetzen. _

Wir setzen uns ein, dass die Vision in den nachsten Jahren fir die Gemeinde Dachsen handlungsleitend
wird und einen Beitrag zum «Wir-Gefuhl vor Ort» leistet. Hierzu braucht es jedoch alle Beteiligten. Auf den
gemeinsamen Weg freuen wir uns.

Der Gemeinderat
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Dachsen heute

Auf welchen Starken und Ressourcen kann Dachsen aufbauen,
um mutig in die Zukunft zu schreiten?

v’ Natur, schone Umgebung, Nahe zum Rhein, Naherholungsgebiet mit Wanderwegen
und Orte zum Verweilen, Rebberge etc.

v’ Dachsen ist Energiestadt

v’ Gute Lage und Verkehrsanbindung an Winterthur, Schaffhausen und Ziirich
v’ Einkaufsmaoglichkeiten, Hausarztpraxis

v’ Schoner Dorfkern

v/ Viel Gewerbe bzw. lokale Unternehmen

v/ Familienfreundlich (Primarschule, Kindergarten, Krippe, Hort etc.)

v” Macher*innen im Dorf

v” Kulturelles Angebot

v’ Aktive Vereine

v’ Freizeitaktivitaten: Badi, Skaterpark, Beachvolleyballfeld etc.



1. Leben

Dachsen ist ein Ort der Begegnung fiir Menschen jeden Alters und fordert die Gemeinschaft
unter anderem mit kulturellen Anldssen und Freizeitangeboten.

Im Zentrum steht: Inklusion C )
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2. Energie

Dachsen ist eine energiebewusste und umweltfreundliche Gemeinde, in der lokale Produkte
konsumiert und wenig Abfall produziert werden. “\
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Im Zentrum steht: Nachhaltigkeit




3. Mobilitat

Dachsen hat eine gute Verkehrsanbindung an die umliegenden Stadte und bietet fiir Wander*innen,
Fussganger*innen, Velofahrer*innen und Motorfahrzeugfahrer*innen sichere und attraktive Mobili-

tatswege in und rund um die Gemeinde.
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Im Zentrum steht: Riicksichtnahme
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4. Wohnen

Dachsen ermdoglicht generationendurchmischtes Wohnen
fiir alle sozialen Schichten und entwickelt sich nach innen.

Im Zentrum steht: Zugehorigkeit
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5. Arbeiten

In Dachsen haben kleine und grosse Unternehmungen und Familien gute Rahmenbedingungen.
Die Einwohner*innen profitieren kleinrdumig vom breiten lokalen Angebot.

Im Zentrum steht: Attraktivitat
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Gelingensbedingungen

Was braucht es, um dieses Zukunftsbild zu realisieren?

Einwohner*innen

Freiwillige Macher*innen aus dem Dorf, die in Projektgruppen mitarbeiten und Ideen
zuhanden der Behorden konkretisieren (zum Beispiel Erarbeiten von Diskussionsgrundlagen).

Souveran

Eine starke Gemeindeversammlung, die wegweisende Projekte unterstitzt und denen
zustimmt.

Behorden

Entscheidungsfreudige, zukunftsorientierte und innovative Behorden, die strategische Projekte
genehmigen und vorantreiben.

Verwaltung

Eine dienstleistungs- und kundenorientierte Verwaltung, welche die Strategie der Behdrden
lésungsorientiert umsetzt.

Ressourcen

Ausreichend finanzielle, personelle und infrastrukturelle Ressourcen.



Ausblick

Wir alle arbeiten daran
und freuen uns...

... auf die Zukunft.

... auf den gemein-
samen Weg.

" ... auf die Entwicklung.

Zusammenarbeit zwischen
allen Beteiligten besiegelt
13  durch Fingerabdriicke
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